
   
 
 
 

ประกาศคณะวิทยาศาสตร์ 
ฉบับที่ 44/2569 

เรื่อง  รายชื่อผู้สอบผ่านการสอบปฏิบัติและมีสิทธิ์เข้าสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)  
เพ่ือคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่งอาจารย์  เลขประจ า

ต าแหน่ง 91104 (ปฏิบัติงานที่สาขาวิชาจุลชีววิทยา) สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
…………………………………………………. 

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่นฉบับที่ 145/2569 เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงาน
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่งอาจารย์  เลขประจ าต าแหน่ง 91104 สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่นฉบับที่ 323/2569 เรื่อง ขยายระยะเวลาการรับสมัคร 
เปลี่ยนแปลงวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่ง
อาจารย์ สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น นั้น  

  บัดนี้ การด าเนินการสอบปฏิบัติได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านและมีสิทธิ์เข้าสอบ 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ตามรายชื่อ ดังนี้ 

   
  1. รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก (จํานวน 3 ราย) คือ 

ลําดับ ชื่อ-สกุล 

1 นางสาวกาญจนา มหานิล 

2 นางสาวชลิดา แดงบุสดี 

3 นายอัยพฤกษ์ ม่วงประยูร 

 
 2. วัน เวลา สถานที่และวิธีการคัดเลือก 

วัน เวลา วิธีการคัดเลือก สถานที่คัดเลือก 

วันที ่29 เมษายน 2569 
เวลา 08.45 น.  
เวลา 09.00 น 

 

 
- รายงานตัวและตรวจสอบเอกสาร 
- สอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
(สัมภาษณ์) 

 
ห้องประชุม 1 กองบริหารงานคณะฯ 
อาคาร SC.06 คณะวิทยาศาสตร์   
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3. เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องนําไปในวันสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สัมภาษณ์) 
 3.1 ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ  
 3.2 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป (ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี นับ
ถึงวันปิดรับสมัคร)  
 3.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ  
 3.4 ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ  
 3.5 ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือการส าเร็จการศึกษา หรือประกาศนียบัตร ที่แสดงว่าได้ส าเร็จ

การศึกษาระดับ ปวส. หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้ทุกสาขา จ านวน 1 ฉบับ  
 3.6 หากเป็นชายต้องมีส าเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (สด.8 หรือ สด.43) หรือหนังสือแสดงการได้รับ

ยกเว้นการเป็นทหาร จ านวน 1 ฉบับ  
 3.7 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) ได้แก่ ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล หลักฐานที่แสดงคุณสมบัติพิเศษท่ีจะ 

เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา อาทิ หนังสือรับรองการผ่านการท างาน ผลการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ เป็นต้น 
     ทั้งนี้ ขอให้ผู้สมัครลงนามรับรอง “สําเนาถูกต้อง” ในสําเนาเอกสารทุกฉบับผู้ที่ไม่ส่งเอกสารตามข้อ 3.1-3.7 

ไปให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการดําเนินการสอบในวันสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สัมภาษณ์)  
จะไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 

หากตรวจสอบในภายหลัง พบว่าขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร หรือ ทุจริตในการสอบ  
ให้สิ้นสุดสัญญาจ้างนับแต่วันที่มหาวิทยาลัยมีคําสั่งให้พ้นสภาพโดยท่ีมหาวิทยาลัยไม่ต้องจ่ายเงินชดเชย 

ผู้สมัครต้องรับรองตนเองว่ามีคุณสมบัติถูกต้องตามประกาศรับสมัครโดยต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ 
ในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน กรณีมีความผิดพลาดเกิดจากผู้สมัคร หรือมหาวิทยาลัยตรวจสอบ 

ในภายหลังพบว่าเอกสารและหลักฐานไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าขาดคุณสมบัติที่จะบรรจุ
และแต่งตั้งตั้งแต่ต้นและมหาวิทยาลัยจะไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัคร 

อนึ่ง มหาวิทยาลัยจะดําเนินการตรวจสอบวุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครของบุคคลผู้สอบได้ทุกราย  
เมื่อเข้าปฏิบัติงาน หากพบว่าเป็นวุฒิปลอมจะถูกเลิกจ้างและดําเนินคดีตามกฎหมาย 

4. ข้อปฏิบัติสําหรับผู้สอบ  
    4.1 ผู้สอบต้องมารายงานตัวเข้าสอบก่อนเวลา 15 นาที หากถึงเวลา 09.00 น. และไม่มารายงานตัว 
จะไม่มีสิทธิ์เข้าห้องสอบ และถือว่าสละสิทธิ์การสอบ 
    4.2 ผู้สอบต้องแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย และไม่อนุญาตให้ผู้สอบสวมกางเกงยีนส์ เสื้อยืด หรือรองเท้า
แตะเข้าสอบโดยเด็ดขาด   
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน และหากไม่ไปเข้ารับการคัดเลือกตามวัน เวลา และสถานที่ 
ดังกล่าวข้างต้น จะถือว่าสละสิทธิ์ 

   ประกาศ  ณ  วันที่  28 เมษายน พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อังคณา บุญยืด) 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 


		2026-04-28T17:34:51+0700
	อังคณา บุญยืด




